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STATUT
PRZEDSZKOLA NR 148
,Mali Europejczycy”
w Poznaniu

Osiedle Bolestawa Chrobrego 121

Zatwierdzony Uchwatg nr 01/2022/2023 Rady Pedagogicznej Przedszkola Nr 148 ,Mali Europejczycy”
z dnia 31 sierpnia 2022r. Tekst jednolity ogtoszony Obwieszczeniem nr 01/2022 Dyrektora

Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy” w Poznaniu z dnia 1 wrzesnia 2022 r.



ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1

Przedszkole nr 148 ,Mali Europejczycy” w Poznaniu zwane dalej ,przedszkolem”
jest publicznym przedszkolem prowadzgcym  zajecia z zakresu wychowania
przedszkolnego dla dzieci w wieku przedszkolnym.

2. Przedszkole otrzymato numer porzgdkowy, wyrazony cyframi arabskimi — 148.

1)

2)

3)

Przedszkole nosi nazwe ,Mali Europejczycy” nadang Uchwatg XLI/454/\V//2008
Rady Miasta Poznania z dnia 26 sierpnia 2008 r

Petna nazwa przedszkola brzmi:

Przedszkole nr 148
.Mali Europejczycy”
Os. Bolestawa Chrobrego 121
60-681 Poznan
e-mail:148@poznan.interklasa.pl

www.p.148.poznan.pl

Siedzibg przedszkola jest budynek w Poznaniu na Osiedlu Bolestawa Chrobrego
nr121.
Przedszkole posiada Certyfikat Przedszkola Daltoriskiego nadany przez Polskie
Stowarzyszenie Dalton . Wpisane zostato na swiatowg liste Dalton International
School..
llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa bez blizszego okres$lenia o :
1) przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, o ktérym mowa w ust.1;
2) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo Oswiatowe ( tekst jednolity Dz. U. z 2021r, poz. 1082);
3) dyrektorze - nalezy przez to rozumieé¢ dyrektora Przedszkola nr 148 ;
4) dziecku - nalezy przez to rozumie¢ wychowanka przedszkola;

5) rodzicach nalezy przez to rozumie¢ rodzicow / opiekundw praw.

Organem prowadzacym przedszkole jest Miasto Poznan z siedzibg w Poznaniu ,
Plac Kolegiacki 17.
Nadzor pedagogiczny sprawuje Wielkopolski Kurator O$wiaty z siedzibg w Poznaniu,

ul. KoSciuszki 93.

Przedszkole uzywa pieczeci i stempli zgodnie z przepisami w sprawie tablic

i pieczeci urzedowych. Nazwa przedszkola uzywana jest w petnym brzmieniu :


http://www.p.148.poznan.pl/

Przedszkole Nr 148
.Mali Europejczycy”
Os. B. Chrobrego 121
60-681 Poznan, tel./fax 61 822 52 31
REGON 301622059, NIP 9721222801

§ 3

1. Przedszkole jest jednostkg budzetowsa, ktdrej dziatalnos¢ jest finansowana przez:
1) Miasto Poznan;
2) budzet panstwa (dofinansowanie w postaci subwencji oraz dotacji).
2. Przedszkole dziata w ramach jednego podatnika podatku od towaréw i ustug -
Miasto Poznan
1) W przypadku dokumentowania zakupu i sprzedazy towardow i  ustug
przedszkole uzywa pieczeci o tresci

MIASTO POZNAN
Przedszkole nr 148 ,Mali Europejczycy”
0s. B. Chrobrego 121
60-681 Poznan
NIP: 209-00-01-440 REGON: 631257822
3. Przedszkole moze otrzymywac darowizny, ktére ewidencjonowane sg zgodnie
z przepisami o gospodarce finansowej w jednostkach budzetowych.
4. Przedszkole prowadzi wydzielony rachunek dochodéw wilasnych na podstawie
odrebnych przepisow.
5. Dopuszcza sie stosowanie w korespondencji skroconych nazw przedszkola P148.
6. Przedszkole prowadzi dokumentacje dziatalnosci placéwki w formie papierowej

i elektronicznej i przechowywana jest zgodnie z odrebnymi przepisami..

§ 4

Zasady rekrutacji przyjmowania dzieci do przedszkola na dany rok szkolny okreslajg

odrebne przepisy.

1. Przedszkole zapewnia wyzywienie.

2. Na positki wydawane przez kuchnie sktadajg sie:
1) $niadanie;
2) drugie sniadanie;
3) obiad.

3. Kuchnia przedszkolna przygotowuje positki zgodnie z obowigzujgcymi normami
zywieniowymi dla dzieci w wieku przedszkolnymi i zasadami HACAP.
4. Jadlospisy positkow ustala intendent w porozumieniu z kucharkg i zatwierdza

dyrektor przedszkola.



Informacja o aktualnym jadtospisie jest udostepniana na tablicy ogtoszen i stronie
internetowej i w systemie elektronicznym iPrzedszkole.

. W przedszkolu nie przygotowuje sie positkdw dla dzieci ze specjalnymi dietami
zywieniowymi. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach zdrowotnych dziecka
na wniosek rodzica i za zgodg dyrektora , mogg by¢ podawane positki
przygotowywane w domu przez rodzicow. Przedszkole nie bierze odpowiedzialnos$ci
za jakosc i kalorycznos¢ dostarczanych positkow.

. Okreslenie szczegdtowych obowigzkéw rodzicéw/opiekunéw prawnych , dyrektora,
nauczyciela , pracownikéw samorzgdowych ( pomoc nauczyciela i pracownicy
kuchni) podczas sprawowania opieki nad dzieckiem z alergig pokarmowa,
okreslajg zapisy Procedury postepowania w przypadku uczeszczania  dziecka

z alergig pokarmowg do Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy” w Poznaniu.
§ 6

. Na terenie budynku i otoczenia przedszkola obowigzuje catkowity zakaz nagrywania
obrazu i dzwieku przez dzieci i osoby doroste. Wyjatek stanowig imprezy i wydarzenia
przedszkolne o charakterze kulturalnym i edukacyjnym. W kazdym przypadku zgode
na nagrywanie wydaje dyrektor przedszkola.

. Dyrektor przedszkola nie ponosi odpowiedzialno$ci za przetwarzanie
i rozpowszechnianie przez rodzicow wizerunkow dzieci lub innych os6b
uczestniczgcych w imprezach, o ktérych mowa w ust. 1.

. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki budynek
i otoczenie przedszkola objete jest nadzorem kamer DVS . Sposob z korzystania
z nagran regulujg odrebne przepisy.

Administratorem danych osobowych pozyskanych z monitoringu wizyjnego

jest Dyrektor Przedszkola.

ROZDZIAL I

CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA
§ 7

. Przedszkole realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie i podstawie
programowej wychowania przedszkolnego i uzupetnione zadaniami profilaktyczno-

wychowawczymi.

. Celem przedszkola jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka w osigganiu
dojrzatosci umozliwiajgcej podjecie nauki w szkole.

. Zadaniem przedszkola jest umozliwienie dzieciom osiggniecie dojrzatosci szkolnej
w aspekcie rozwoju fizycznego, umystowego, emocjonalnego i spotecznego.

. Zadaniem przedszkola jest w szczegolnosci:



1) realizacja programow wychowania przedszkolnego i zatozen edukacji planu
daltohAskiego , dostosowujgc tresci, metody i organizacje poszczegdlnych form
aktywnos$ci do mozliwosci psychofizycznych dzieci;

2) promowanie zdrowego stylu zycia i przeciwdziatanie wspotczesnym
zagrozeniom w ramach realizacji zadan o charakterze profilaktyczno-
wychowawczym;

3) organizowanie w uzgodnieniu z rodzicami nauki religii;

4) umozliwienie dzieciom nalezgcym do mniejszosci narodowych i etnicznych
oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym , podtrzymywanie
i rozwijanie poczucie tozsamosci narodowej , etnicznej i jezykowej;

5) udzielanie wychowankom , rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

6) organizowanie ksztatcenia specjalnego dla dzieci z niepetnosprawnoscig;

7) umozliwienie dzieciom rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

8) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu
w przedszkolu.

5. Cele i zadania przedszkola realizuje dyrektor Przedszkola, nauczyciele i pracownicy
administracyjno- obstugowi we wspotpracy z rodzicami, poradnig pedagogiczno-
psychologiczng, z organizacjami i instytucjami gospodarczymi, spofecznymi
i kulturalnymi, a takze w porozumieniu z organem prowadzgcym jednostke

w atmosferze wzajemnego zaufania.

§8

1. Przedszkole organizuje i udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
polegajagcej na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych kazdego dziecka oraz rozpoznawaniu czynnikow srodowiskowych
wptywajgcych na jego funkcjonowanie w przedszkolu.

2. Nauczyciele prowadzg obserwacje pedagogiczng i oceniajg umiejetnosci dzieci
w sferze emocjonalno-spotecznej, poznawczej, ruchowej i samoobstugi celem
rozpoznania :

1) szczegodlnych uzdolnieh;
2) przyczyn trudnosci rozwojowych;

3) przyczyn zaburzeh zachowania.

3. Szczegodtowe zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz sposoby dokumentowania okreslajg Procedury udzielania pomocy
psychologicznej i pedagogicznej w Przedszkolu nr 148 ,Mali Europejczycy”.

4. Przedszkole udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom dzieci
oraz nauczycielom polegajgcej na wspieraniu  w rozwigzywaniu problemow

wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych .



5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest we wspétpracy z poradnig

psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi.

§9

1. Dla dzieci z niepetnosprawnoscig przedszkole organizuje wychowanie przedszkolne
w formie ksztatcenia specjalnego w integracji ze srodowiskiem przedszkolnym.
2. Dzieciom objetym ksztatceniem specjalnym przedszkole zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie specjalnego;

2) dostosowanie przestrzeni przedszkolnej do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;

3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajecia
rewalidacyjne i terapeutyczne.

4) Szczegotowe warunki organizowania wychowania przedszkolnego dla dzieci

Z niepetnosprawnoscig okreslajg odrebne przepisy.

§ 10

Dzieci nie bedgce obywatelami polskimi oraz obywatele polscy , ktérzy pobierali nauke
w przedszkolach funkcjonujgcych w systemach os$wiatowych innych panstw, korzystajg

z wychowania przedszkolnego na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.
§ 11

1. Przedszkole organizuje zajecia z religii.

2. Podstawg udziatu dziecka w zajeciach z religii jest zyczenie wyrazone przez rodzica
w formie pisemnego wniosku.

3. Zyczenie udziatlu dziecka w zajeciach religii nie musi byé ponawiane kazdorazowo
w kolejnym roku szkolnym.
Rezygnacja z zaje¢ wymaga formy pisemne;j .

5. Zasady organizacji religii w przedszkolu okreslajg odrebne przepisy.

§ 12

1. Zadania przedszkola realizowane sg podczas zaje¢ grupowych, zespotowych,
indywidualnej pracy z dzieckiem, kierowanych i swobodnych zabaw dzieci .
2. Sposob realizacji zadan przedszkola uwzglednia:
1) mozliwoéci dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich
standéw emocjonalnych, komunikacji i checi zabawy;
2) metodyke edukacji planu daltohskiego;
3) specjalne potrzeby edukacyjne dzieci wynikajgce z niepetnosprawnosci

i choréb przewlektych;
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4) wykorzystanie kazdej naturalnie pojawiajgcg sie sytuacje edukacyjng
¢wiczenia w zakresie osiggania dojrzatosci szkolnej;

5) prowadzenia diagnozy i obserwacji dzieci w celu monitorowania ich rozwoju;

6) organizacje przestrzeni edukacyjnej dostosowanej do realizacji edukacji planu
daltonskiego i stymulujgcej rozwoj dziecka,;

7) organizowanie zabaw ruchowych i muzyczno-ruchowych na powietrzu ;

8) w ogrodzie przedszkolnym i poza terenem przedszkola.

3. Wobec rodzicéw przedszkole petni funkcje doradczg i wspomagajgca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka
oraz podjeciu wczesnej interwencji specjalistyczneyj;

2) informuje na biezaco o postepach dziecka; uzgadnia wspélnie z rodzicami
kierunki i zakres zadah zrealizowanych w przedszkolu;

3) uwzglednia odrebne potrzeby dziecka wynikajgce z sytuacji rodzinnej.

ROZDZIAL 1l
ORGANY PRZEDSZKOLA

§ 13
Organami przedszkola s3 :
a) dyrektor przedszkola,
b) rada pedagogiczna,
c) rada rodzicow.
§14

Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym przedszkola i reprezentuje
je na zewnatrz.

Dyrektor wykonuje obowigzki i posiada uprawnienia okreslone w odrebnych przepisach.
Do zadan dyrektora nalezy planowanie, organizowanie i nadzorowanie pracy
przedszkola.

Szczegotowe kompetencje dyrektora okresla ustawa oraz odrebne przepisy dotyczgce
obowigzkow i uprawnien .

Dyrektor wytaniany jest w drodze konkursu na podstawie odrebnych przepiséw.

§ 15

. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym przedszkola w zakresie realizaciji
statutowych zadan przedszkola dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

. W skiad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy zatrudnieni nauczyciele bez wzgledu
na wymiar czasu pracy.

. Kompetencje stanowigce i opiniujgce rady pedagogicznej okresla ustawa.

. Rada pedagogiczna dziata na podstawie odrebnego Regulaminu Rady Pedagogicznej
7



Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy”.

§16

1. Rada rodzicow jest kolegialnym organem przedszkola ,reprezentujgcy ogoét rodzicdw
w danym roku szkolnym.

2. Strukture rady rodzicow , tryb pracy oraz szczegdtowy sposéb przeprowadzania
wyboréw okresla Regulamin Rady Rodzicéw Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy’.
Kompetencje stanowigce i opiniujgce rady rodzicow okresla ustawa.

Dokumentacja rady rodzicéw prowadzona jest w formie papierowej i elektronicznej
i przechowywana jest w sekretariacie.
§ 17

1. Organy przedszkola dziatajg samodzielnie na podstawie i w granicach prawa.

2. Dziatalno$¢ organow przedszkola jest jawna, o ile odrebne przepisy nie stanowig
inaczej.

3. Organy przedszkola wspoipracujg w duchu porozumienia , wzajemnego szacunku
i tolerancji umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ

w granicach swoich kompetencji zawartych w regulaminach i okreslonych w ustawie .

§ 18

1. W przypadku zaistnienia sporu miedzy organami przedszkola, obowigzkiem
tych organow jest dgzenie do rozstrzygniecia sporu w trybie negocjacji, w ktérych udziat
biorg wytgcznie czlonkowie tych organdw.

2. Sprawy sporne miedzy organami przedszkola rozstrzyga dyrektor, o ile nie jest
jedng ze stron konfliktu.

3. W przypadku, gdy dyrektor jest strong konfliktu , mediatorem jest osoba wskazana
przez organ niezaangazowany w konflikt po zaakceptowaniu przez strony konfliktu.

4. W przypadku nierozstrzygniecia sporu w trybie okreslonym w ust.1-3., dyrektor

zawiadamia o zaistniatym sporze organ prowadzgcy przedszkole.

ROZDZIAL IV

ORGANIZACJA PRACY PRZEDSZKOLA

§19

1. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych
na wniosek dyrektora przez organ prowadzgcy na podstawie odrebnych przepiséw.

2. Rok szkolny trwa od 1 wrzeénia do 31 sierpnia nastepnego roku.



3. Przerwa, o ktérej mowa w ust. 1 trwa jeden miesigc. Dzieci majg mozliwosc
uczeszczania do innego przedszkola znajdujgcego sie na Osiedlu Bolestawa
Chrobrego.

Przedszkole funkcjonuje od poniedziatku do pigtku w godzinach 6:30 do 17:30.
Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat.

Dyrektor moze podjg¢ decyzje o utworzeniu oddziatu dzieci réznicowanych wiekowo.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wiecej niz 25 dzieci.

© N o o A

W przedszkolu mogg powstaé oddzialy integracyjne, jesli bedzie zapotrzebowanie
spoteczne .
§ 20

1. Przedszkole jest wielooddziatowe.

2. W uzasadnionych przypadkach w danym roku szkolnym wszystkie oddzialy mogg by¢
zréznicowane wiekowo .

3. Liczbe miejsc organizacyjnych okre$la Arkusz organizacyjny przedszkola na dany rok
szkolny zatwierdzany przez organ prowadzgcy.

4. Szczegobtowg organizacje pracy okresla ramowy rozklad dnia uwzgledniajgcy zasady
ochrony zdrowia i higieny nauczania , wychowania i opieki oraz oczekiwania rodzicéw.

5. Ramowy rozktad dnia, o ktérym mowa w ust. 4 na dany rok szkolny ustala dyrektor w
uzgodnieniu z radg pedagogiczng.

§ 21

1. Dyrektor moze podjaé decyzje o prowadzeniu zaje¢ opiekunczo- dydaktyczno
wychowawczych w grupach miedzyoddziatowych.

2. Grupa miedzyoddziatowa tworzona jest na okres roku szkolnego w godzinach
6:30 do 8:30 i 15:30 — 17:30 w celu zapewnienia opieki nad dzie¢mi przyprowadzanymi
wczesnie rano i pézno odbieranymi z przedszkola.

3. Nauczyciel otwierajgcy przedszkole przyjmuje dzieci od godziny 6:30. do momentu
otwarcia pozostatych oddziatébw. Nauczyciel zamykajgcy przedszkole przyjmuje dzieci
ze wszystkich oddziatéw od godziny 16:30. do momentu zamknigcia przedszkola.

llos¢ dzieci w grupie miedzy oddziatowej nie moze przekracza¢ 25.

ol

. W okresach obnizonej frekwenciji /ferie zimowe, wiosenne, dyzur wakacyjny, epidemia
grypy itp./ dyrektor przedszkola moze zlecic tagczenie oddziatéw.
6. W okresach jesienno-zimowych oraz obnizonej frekwencji dopuszcza sie pomiar

temperatury na podstawie pisemnej zgody Rodzicéw.

§ 22

1. Dyrektor ma obowigzek zorganizowania zaje¢ zdalnych w sytuacji, gdy zajecia zostang
zawieszone z powodow zewnetrznych. Zgodnie z art. 125a ustawy z 14 grudnia 2016 r.

Prawo oswiatowe, zajecia w przedszkolu, innej formie wychowania przedszkolnego, szkole
9



lub placowce zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:
1) Zagrozenia bezpieczenstwa ucznidbw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogélnopolskich lub miedzynarodowych,
2) Temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow,
3) Zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologicznag,
4) Nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego
niz okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach.
2. Dyrektor ma obowigzek zorganizowania zdalnego nauczana w sytuacji, gdy zawieszenie
zaje¢ zostatlo wprowadzone na okres dtuzszy niz 2 dni. Zajecia prowadzone z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢é powinny odbywacé sie nie pdzniej
niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec¢.
3. Zgodnie z art. 125a ust. 3 ustawy Prawo oswiatowe w brzmieniu obowigzujgcym od 1
wrzesnia 2022 r., nauczanie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ ma
by¢ prowadzone:
1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego wskazanego w art. 44a ust. 1 Prawa
oswiatowego,
2) z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane informacji
miedzy nauczycielem, dzieckiem i rodzicem,
3) przez podejmowanie przez dziecko aktywnosci okre$lonych przez nauczyciela
potwierdzajgcych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych
dziatan, lub
4) w inny sposob umozliwiajgcy kontynuowanie procesu ksztatcenia i wychowania.
4. Wybor sposobu prowadzenia nauczania powinien by¢ uzalezniony m.in. od wieku dzieci.
W przypadku dzieci mtodszych metody wspotpracy sg bardziej angazujgce rodzicow z uwagi
na koniecznos¢ sprawowania opieki, nadzorowania bezpieczehstwa czy technicznego
wsparcia korzystania z laptopa. Dlatego tez Dyrektor ma mozliwos¢ zastosowania innego
sposobu umozliwiajgcego kontynuowanie procesu ksztatcenia i wychowania.
5. O przyjetych sposobach realizacji zaje¢ w szkole Dyrektor musi poinformowac:
1) organ prowadzacy,
2) organ nadzoru pedagogicznego.
6. Nauczanie zdalne nauczyciele przedszkola prowadzg Kkorzystajgc z zasobodw

teleinformatycznych placéwki.

§ 23

1. Dyrektor przedszkola powierza oddziat opiece jednego Ilub dwdch nauczycieli
/ wychowawcow zaleznie od czasu pracy oddziatu oraz realizowanych zadan .

2. Nauczyciel / wychowawca prowadzi oddziat przez caly okres pobytu dzieci
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w przedszkolu.

3. Dyrektor w ramach prawidtowej organizacji pracy placowki decyduje o ciggtosci pracy

10.
11.

12.

13.

14.

nauczycieli w danym oddziale.
§ 24

. W przedszkolach prowadzonych przez Miasto Poznah zapewnia sie bezptatne

nauczanie, wychowanie i opieke w wymiarze 5 godzin dziennie.

Poza czasem okreslonym w ust. 1 korzystanie z wychowania przedszkolnego
jest odpfatne.

Ustalenie wysokosci optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego w przedszkolach
prowadzonych przez Miasto Poznan nastepuje w drodze Uchwaly
NR LXIX/1275/V11/2018 Rady Miasta Poznania z dnia 03 lipca 2018 r.

Wysoko$¢ optaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego dzieci objetych
wychowaniem przedszkolnym do konca szkolnego w roku kalendarzowym , w ktérym
dziecko konczy 6 lat poza czasem okreslonym w ust. 2 wynosi 1,00 zi,. za kazdg
godzine zajeé podczas pobytu dziecka w przedszkolu.

Optat, o ktéorych mowa w ust. 2 nie wnosza rodzice / opiekunowie prawni dzieci
szescioletnich i starszych realizujgcych obowigzek rocznego przygotowania
przedszkolnego.

Rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest do terminowego uiszczania optat , o ktorych
mowa w ust.2 i 11.

Zasady obnizenia i niepobierania opfat, o ktérej mowa w ust.2 reguluje obowigzujgca
uchwata Rady Miasta Poznania.

Rodzice/opiekunowie prawni ubiegajgcy sie o skorzystanie z ulg i zwolnien
zobowigzani sg ztozy¢ pisemny wniosek wraz odpowiednimi zatgcznikami do dyrektora
przedszkola .

W przypadku zmiany okolicznosci stanowigcych podstawe naliczania optaty
rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest powiadomi¢ w formie pisemnej dyrektora .
Przedszkole zapewnia odptatne wyzywienie dla dzieci i pracownikow przedszkola.
Zasady odpfatnosci za korzystanie z wyzywienia i wysokos¢ stawki wyzywieniowej
na dany rok szkolny okresla w drodze zarzgdzenia dyrektor po uprzednim uzgodnieniu
z radg rodzicow i organem prowadzgcym.

Dzienna optata wyzywienia w przedszkolu ustalana jest na podstawie obowigzujgcych
cen artykutéw zywnosciowych, z uwzglednieniem norm zywieniowych.

Optaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego oraz za wyzywienie (dalej zwane
,naleznosciami”’) w Przedszkolu stanowig nieopodatkowane naleznosci budzetowe
o charakterze publicznoprawnym .

Informacja o ptatnosciach naleznosci biezgcych, zalegtych oraz o naliczonych odsetkach
z tytutu zwloki w ich zaptacie podawana jest comiesiecznie rodzicom lub prawnym

opiekunom w systemie iPrzedszkole do 5 dnia kazdego miesigca.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Termin ptatnosci naleznosci ustala sie na 20 dzien kazdego miesigca, przy czym
o zachowaniu terminu decyduje data zaksiegowania srodkdéw na wskazanym
do dokonywania ptatnosci rachunku bankowym Przedszkola.

Pracownik Przedszkola wyznaczony przez Dyrektora prowadzi ewidencje naleznosci
na biezgco, na podstawie wyciggow bankowych.

Naleznosci stajg sie wymagalne w dniu nastepnym po uptywie terminu ich ptatnosci,
chyba ze dzien ten wypada w sobote lub dzien ustawowo wolny od pracy, to wéwczas
termin ten ulega przesunieciu na nastepny dzien, ktéry nie jest dniem ustawowo wolnym
od pracy lub sobots.

W przypadku nieterminowego regulowania naleznosci naliczane sg odsetki za zwioke
jak dla naleznosci podatkowych. Odsetki oblicza sie za okres od dnia wymagalnosci
do dnia zaptaty, przy czym skierowanie dochodzenia naleznosci na droge postepowania
egzekucyjnego nie zwalnia z obowigzku naliczania odsetek.

W Przedszkolu prowadzi sie na biezgco dziatania prewencyjne w celu zapobiegania
powstawaniu opoéznien w ptatnosci naleznosci, w szczegdlnosci poprzez staly
bezposredni kontakt z zobowigzanymi do ich uiszczania oraz niezwtocznie podejmowane
dziatania informacyjnych w sytuacjach powstania opéznien.

W przypadku nieskutecznosci dziatan, o ktérych mowa w ust. 7 Dyrektor Przedszkola
na podstawie upowaznienia Prezydenta Miasta Poznania podejmuje dziatania
zmierzajgce do egzekucji naleznosci zgodnie z obowigzujgca Instrukcjg windykacji
naleznosci z tytutu nieuiszczonych optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego,
a takze z tytutu nieuiszczonych opftat za korzystanie z positkdw dzieci uczeszczajgcych
do Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy” w Poznaniu, Os. Bolestawa Chrobrego 121.
Optaty , o ktérych mowa w ust. 2 i 11 w okresie przerwy wakacyjnej rodzice wnoszag

w przedszkolu, do ktérego dziecko zostato zgtoszone.
§ 25

Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczne i higieniczne warunki i zabawy, nauki
i wypoczynku oraz przestrzeganie zasad zdrowego odzywania i stylu zycia.
Przedszkole sprawuje opieke nad dzieémi, dostosowujgc sposoby i metody
oddzialywan zgodnie z zatozeniami edukacji planu daltohskiego ,wieku dziecka
i potrzeb rozwojowych, a w szczegolnosci:
1) zapewnia bezposrednig i statg opieke w czasie pobytu w przedszkolu
oraz w trakcie zajec¢ realizowanych poza terenem przedszkola;
2) zapewnia dzieciom poczucie bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym
i psychicznym.
Sposdb postepowania w sytuacjach, w ktérych bezpieczehstwo dziecka moze

byé zagrozone okreslajg procedury ,Bezpieczenstwo i zdrowie dziecka
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10.

w Przedszkolu nr 148 ~,Mali Europejczycy” w Poznaniu — zadania i obowigzki
dyrektora — nauczyciela - rodzica .
W przypadku pogorszenia sie stanu zdrowia dziecka, nauczyciel / dyrektor

powiadamia rodzicow. Rodzice zobowigzani sg do odebrania dziecka z przedszkola.

. W przypadku zagrozenia zdrowia i 2zycia przedszkole wzywa pogotowie,

z rownoczesnym zawiadomieniem rodzicéw .
Do czasu przybycia rodzicéw dziecko przebywa pod opiekg przedszkola i pracownika
stuzby zdrowia : ratownika medycznego/lekarza.
W przedszkolu nie podaje sie lekéw ani nie wykonuje sie zabiegow lekarskich, poza
udzielaniem pierwszej pomocy w nagtych przypadkach.
Dla dzieci w przedszkolu mogg by¢ organizowanie zajecia, imprezy i wycieczki
poza terenem przedszkola.
Udziat w zajecia , o ktérych mowa w ust.8 wymaga pisemnej zgody rodzica.
Szczegdtowe zasady organizacji i bezpieczenstwa na wycieczkach i imprezach poza
terenem przedszkola., okresla Regulamin wycieczek Przedszkola nr 148
»~Mali Europejczycy” w Poznaniu.
§ 26

Przedszkole moze organizowa¢ bezptatne zajecia dodatkowe dla dzieci rozwijajgce
kompetencje jezykowe, artystyczno-plastyczne, sportowo-rekreacyjne, ekologiczne,
naukowo-badawcze inne.
Formy zajec, o ktérych mowa w ust. 1 :

1) projekty edukacyjne nauczycieli realizowane w ramach pensum

dydaktycznego;
2) wolontariat;
3) firmy zewnetrzne finansowane ze Srodkow przyznanych przez organ
prowadzacy.

Przedszkole zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje do nauki jezykéw
nowozytnych okreslone w odrebnych przepisach.
W przedszkolu prowadzona jest codziennie nauka jezyka angielskiego na kazdym
poziomie wiekowym na podstawie autorskich programoéw przedszkola.
Dopuszcza sie mozliwos¢ wprowadzenia nauki drugiego jezyka nowozytnego dwa razy
w tygodniu w wybranych oddziatach.
Czas trwania zaje¢ dodatkowych dostosowany jest do mozliwosci rozwojowych dzieci i

wynosi: z dzie¢mi 3-4 letnimi do 20 minut, z dzieémi 5 -6 letnimi do 30 minut .

7. Za prawidtowg organizacje zajeC dodatkowych odpowiada dyrektor przedszkola.

Organizacja i terminy zaje¢ wymienionych w ust. 1 ustalane sg po uzgodnieniu
z radg pedagogiczng i radg rodzicow przez dyrektora przedszkola .
W czasie zaje¢ dodatkowych osoba prowadzgca =zajecia ponosi petng

odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczehstwo dzieci.
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10. Sposodb dokumentowania zaje¢ dodatkowych okreslajg odrebne przepisy.

1.

§ 27

Dzieci do przedszkola przyprowadzajg i odbierajg rodzice lub osoby upowaznione.
Rodzice mogg upowazni¢ przez siebie osobe petnoletnig przyprowadzajacg
lub odbierajgcg dziecko z przedszkola — na podstawie pisemnego upowaznienia
z podaniem danych osobowych i numeru telefonu.
Administratorem danych, o ktéorych mowa w ust. 2 jest Przedszkole nr 148 ,Mali
Europejczycy’.
Nieletni, upowazniony przez rodzicéw do odbierania dziecka z przedszkola musi mie¢
ukonczone 15 lat.
Nauczyciel ma prawo odmoéwi¢ wydania dziecka osobie upowaznionej do odbioru, jezeli
osoba nie moze zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa lub wobec ktorej sad wydal
decyzje o ograniczeniu lub pozbawianiu praw rodzicielskich / wiadzy rodzicielskiej.
Ewidencja pobytu dzieci w przedszkolu prowadzona jest za pomocg elektronicznego
systemu ewidencji pobytu dzieci w przedszkolu iPrzedszkole firmy Wolters Kluwers.
Szczegotowe zasady przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola okres$lajg -
Procedury postepowania ,Bezpieczenstwo i zdrowie dziecka w Przedszkolu Nr 148
,Mali Europejczycy” — zadania i obowigzki dyrektora i nauczyciela” oraz Regulamin
korzystania z elektronicznej ewidencji pobytu dziecka w Przedszkolu nr 148 ,Mali
Europejczycy” w Poznaniu z uwzglednieniem:

1) sytuacji, ktére uzasadniajg odmowe wydania dziecka z przedszkola oraz trybu

postepowania w przypadku odmowy;
2) zasad upowazniania osob do odbioru dziecka z przedszkola;
3) trybu postepowania w sytuacji, gdy dziecko nie zostanie odebrane

w godzinach otwarcia placowki.

§ 28

W przedszkolu do realizacji celow i zadan okreslonych w § 7 znajdujg sie
nizej wymienione pomieszczenia:

1) sale zaje¢ z sanitariatami dla poszczegdlnych oddziatow;

2) sala do zajeé¢ ruchowych;

3) sala gimnastyczna;

4) gabinet logopedyczno terapeutyczny;

5) pokdj nauczycielski;

6) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze;

7) kuchnia z zapleczem magazynowym i socjalnym;

8) szatnia dla dzieci i personelu.
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Dzieci majg mozliwos¢ do codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego,
w ktéorym wydzielono specjalne strefy: naukowa, sportowg, rekreacyjno-zabawowa,
plastyczng, konstrukcyjng, ruchu drogowego.

Pobyt dzieci w ogrodzie organizowany jest przynajmniej 2 razy dziennie.

ROZDZIAL V

PRAWA | OBOWIAZKI PRACOWNIKOW PRZEDSZKOLA
§ 28

. W przedszkolu zatrudnia sie nauczycieli i pracownikdw niepedagogicznych.

. W przedszkolu utworzono stanowisko wicedyrektora przedszkola. Szczegotowy zakres
obowigzkow i odpowiedzialnosci ustala dyrektor.

. Wicedyrektor zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w granicach
upowaznienia wydanego przez dyrektora.

. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikéw ,0 ktérych mowa w ust. 1 okreslajg
przepisy ustawy Karta Nauczyciela, Kodeks Pracy, ustawa o pracownikach

samorzgdowych i przepisy wykonawcze.

§ 29
Nauczyciele przedszkola realizujg wychowawcze, opiekuhcze i dydaktyczne zadania
przedszkola, zgodnie z jego charakterem okreslonym w statucie i odpowiadajg za
jakos¢ i efekty pracy przedszkola, w tym sprawowania opieki nad dzieémi w mysl|
edukacji planu daltonskiego.
Podstawowg zasadg pracy nauczyciela jest kierowanie sie dobrem dziecka, troskg
0 jego zdrowie, z poszanowaniem godnosci i towarzyszenie dziecku w trudnej sztuce
porzgdkowania Swiata i osigganiu dojrzato$ci szkolnej.
Do zakresu zadan nauczycieli wychowania przedszkolnego nalezy:
1) realizowanie  podstawy  programowej wychowania  przedszkolnego
i programow pracy przedszkola w powierzonych mu zadaniach;
2) zapewnienie dzieciom bezpieczenhstwa i ochrony zdrowia;
3) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie
z dopuszczonym programem, koncepcjg Planu Daltoinskiego i ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za jej jakos¢;
4) prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u dzieci
deficytéw rozwojowych i ich przyczyn;
5) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan:
a) wdrazanie indywidualnych programéw,
b) indywidualizacja oddziatywan w toku biezacej pracy;
c) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w toku biezacej
pracy ;
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6) stosowanie nowoczesnych metod nauczania i wychowania dostosowanych
do indywidualnych potrzeb i mozliwosci dzieci;

7) Iaczenie zatozen koncepcji Planu Daltonskiego z innymi alternatywnymi
metodami edukacyjnymi;

8) systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej na podstawie
odrebnych przepisow;

9) zabezpieczenie danych osobowych dzieci i rodzicow na podstawie odrebnych
przepisow ;

10)komunikowanie sie z rodzicami w sprawach rozwoju dzieci i osigganiu
kolejnych etapow dojrzatosci szkolnej;

11) planowanie przestrzeni edukacyjnej w sali, opieka i dbato$¢ o powierzone
mienie przedszkola; , w tym sprzet i wyposazenie.

4. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
Dyrektora, rady pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek i instytucji haukowo-
oswiatowych.

Nauczyciel zobowigzany jest do wzbogacania wlasnego warsztatu pracy i statego
podnoszenia wiedzy i kompetencji pedagogicznych poprzez aktywne uczestnictwo w
doskonaleniu zawodowym organizowanym w przedszkolu oraz inne instytucje.

W ramach zajec i innych czynnosci, nauczyciel jest obowigzany do dostepnosci w
przedszkolu w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela
zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w
wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb
prowadzi konsultacje dla rodzicéow, badz pozostaje do dyspozycji Dyrektora.

Godzina dostepnosci nauczyciela bedzie kazdorazowo ustalana dla danego

nauczyciela na dany rok szkolny.

§ 30

1. Przedszkole moze zatrudnia¢ nauczycieli specjalistow, w tym logopede, psychologa ,
rehabilitanta i innych w zaleznos$ci od aktualnych potrzeb.

2. Zakres zadan i obowigzkéw nauczycieli specjalistéw, o ktorym mowa w ust.1 okreslajg
odrebne przepisy.

3. Do zadan pedagoga specjalnego w placowce nalezy w szczegoélnosci:
1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz dzie¢mi w:
a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty lub placéwki do realizacji dziatah w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniéw w zyciu placowki oraz
dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu

dostepnosci osobom ze szczegdinymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062 oraz z
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2022 r. poz. 97511079),

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu placéwki,

¢) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych dzieci,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i sSrodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne ucznia,

2) wspoipraca z zespotem powotanym do pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
w tym zapewnienia im pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw
w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka i
jego uczestnictwa w zyciu placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
dzieckiem,

c¢) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych dziecka oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb dziecka;
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dziecku, rodzicom dziecka i
nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami’

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia

zawodowego nauczycieli szkoty lub placowki w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

§ 31

1 Pracownicy niepedagogiczni sg pracownikami samorzgadowymi i podlegajg
regulacjom ustawy o pracownikach samorzgdowych.
2 Przedszkole zatrudnia pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 na stanowiskach:
1) urzedniczych:
a) gtowny ksiegowy;

b) starszy specjalista ds. ptac;
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2) obstugowych:
a) sekretarz;
b) intendent;
C) pomoc nauczyciela;
d) kucharka;
e) pomoc kuchenna;
f) pracownik do prac ciezkich.

4. Podstawowym zadaniem pracownikéw, o ktérych mowa w ust.2 jest zapewnienie
sprawnego funkcjonowania przedszkola jako instytucji publicznej oraz utrzymanie
obiektu i jego otoczenia w czystosci i porzadku.

5. Szczegdtowy zakres obowigzkoéw i odpowiedzialnosci pracownikow, o ktérych mowa
w ust. 2 ustala dyrektor w Stanowiskowej Karcie Pracy.

6. Pracownicy niepedagogiczni wspotpracujgc z nauczycielami wigczajg sie

do zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia.

§ 32

1. Pracownicy  zatrudnieni w przedszkolu podlegajg bezposrednio Dyrektorowi
przedszkola.

2. Pracownik  zobowigzany jest do  przestrzegania  zakresu  obowigzkéw
i odpowiedzialnosci na zajmowanym stanowisku.

3. Pracownicy zobowigzani sg  przestrzegac zasad  wspotzycia spotecznego

i obowigzujgcego Kodeksu Etyki.

4.Szczegbtowe zasady zatrudniania , warunkéw pracy , obowigzki pracownika

i pracodawcy okres$la Regulamin pracy Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy”.

ROZDZIAL VI
WSOLPRACA Z RODZICAMI

§ 33

Rodzice i nauczyciele zobowigzani sg wspodtdziataé ze sobg w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi indywidualnego rozwoju.
Rodzice dzieci uczeszczajgcych do przedszkola majg prawo do:
1) znajomosci realizowanych programow i planow zajec;
2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania
i rozwoju;
3) pomocy w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci rozwojowych dzieci, a takze

rozpoznawania ich zainteresowan i uzdolnien;
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4)

5)

zgtaszania i realizacji wlkasnych pomystéw zwigzanych z organizacjg oddziatu
przedszkolnego, wyposazenia sal zabaw, organizacjg uroczystosci, wycieczek
i dodatkowych zaje¢;

wyrazania opinii na temat organizacji wyzywienia dzieci i wypoczynku.

3. Obowigzkiem rodzicow jest:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

punktualne przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola przez rodzicéw
lub upowazniong przez rodzicoéw osobe zapewniajgcg dziecku bezpieczehstwo;
informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu;

informowanie dyrektora lub nauczyciela dziecka o wszelkich zdarzeniach
i sytuacjach majgcych bezposredni zwigzek z dzieckiem, jego bezpieczenstwem
oraz kondycjg zdrowotng i emocjonalng;

wspotdziatanie z nauczycielem w celu skutecznego stymulowania rozwoju
dziecka  z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb;

poinformowanie nauczyciela prowadzgcego oddziat lub dyrektora w przypadku
choroby zakaznej dziecka;

niezwtoczne odebranie dziecka w przypadku zachorowania, urazu, wypadku;
terminowe wnoszenie optat za pobyt i wyzywienie dziecka;

przestrzeganie zapiséw w Statucie Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy’.

4. Przedszkole okresla formy wspétdziatania z rodzicami oraz czestotliwos¢ organizowania

spotkan z rodzicami:

1)
2)
3)

4)

zebrania ogdlne, nie rzadziej niz 1 raz w ciggu roku;

zebrania oddziatowe, nie rzadziej niz 2 razy w roku;

konsultacje indywidualne, zgodnie z harmonogramem ustalonym przez
nauczycieli danego oddziatu;

uroczystosci z udziatem rodzicow i innych cztonkéw rodziny, zgodnie z planem

pracy przedszkola na dany rok szkolny.

ROZDZIAL VII
PRAWA | OBOWIAZKI WYCHOWANKOW PRZEDSZKOLA

§ 34

1. Do przedszkola uczeszczajg dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

2. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

wychowaniem przedszkolnym moze by¢é objete dziecko w wieku powyzej 6 Iat,

nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,

w ktérym dziecko konczy 8 lat. Obowigzek szkolny tych dzieci moze byé odroczony

do konca roku szkolnego, w ktérym dziecko konczy 8 lat.
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3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyjgé
do przedszkola dziecko, ktére ukohczyto 2,5 roku.

4. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
Przedszkole stwarza ku temu odpowiednie warunki.

5. Obowigzek, o ktérym mowa w ust. 4 rozpoczyna sie poczatkiem roku szkolnego
w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko kohczy 6 lat.

6. W przypadku dziecka, o ktérym mowa w ust. 2 obowigzek ten rozpoczyna sie
z poczatkiem roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, w ktéorym dziecko

rozpocznie spetnienie obowigzku szkolnego.

§ 35

1. Dziecko w przedszkolu ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanej opieki wychowawczej zapewniajgcej dzieciom
bezpieczenstwo i ochrone przed zjawiskami przemocy;
2) organizacji zaje¢ z uwzglednieniem zasad higieny pracy i ochrony zdrowia;
3) indywidualnego procesu i tempa rozwoju;
4) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania;
5) akceptaciji;
6) partnerskiej rozmowy na kazdy temat;
7) poszanowania wtasnosci i godnosci osobistej;
8) tworczego dziatania bogatego w bodzce i poddajgcego sie procesom tworczym
otoczenia,;
9) przebywania w spokojnej i pogodnej atmosferze;
10) sprawiedliwej oceny postepdw w rozwoju psychofizycznym,;
11) pomocy w przypadku wystgpienia trudnosci rozwojowych czy zyciowych.
7. Dziecko w przedszkolu ma obowigzek przestrzegania umow spotecznych
obowigzujgcych w spotecznosci przedszkolnej, a zwtaszcza dotyczgcych:
1) uczestniczenia w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;
2) respektowania polecen nauczyciela;
3) kulturalnego odnoszenia sie do rowiesnikéw i osdb dorostych;
4) poszanowania nietykalnosci osobistej innych dzieci i dorostych;
5) stosowania sie do przyjetych norm spotecznych obowigzujgcych w danym
oddziale i przedszkolu ;
6) dbania o czystosc¢ i higiene osobista;
7) uczestniczenie w pracach porzgdkowych i samoobstugowych , pehienia
dyzuréw;
8) szanowania sprzetéw i zabawek jako wspélnej wiasnosci;
9) pomagania innym dzieciom .
§ 36
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1. Dziecko moze by¢ skreslone z listy wychowankéw w nastepujgcych przypadkach:

1) gdy w sposéb szczegdlny narazone jest bezpieczenstwo i dobro innych dzieci,
a rodzice odmawiajg wspotpracy z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng;

2) nieprzestrzeganie przez Rodzicéw postanowien niniejszego Statutu;

3) inne sytuacje dajgce podstawy do podjecia powyzszej uchwaty .

2. Skreslenie z listy wychowankéw nie dotyczy dziecka odbywajgcego
roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne.

3. Decyzje o skresleniu, o ktéorym mowa w ust.1 na wniosek nauczyciela podejmuje
Rada Pedagogiczna w drodze uchwaty.

4. Dyrektor wydaje decyzje administracyjng, ktérg dorecza rodzicom/opiekunom
prawnym, a w przypadku niemoznosci doreczenia osobistego listem poleconym
za potwierdzeniem odbioru.

ROZDZIAL VII

CEREMONIAL PRZEDSZKOLNY

§ 37

1. Ceremoniat przedszkolny jest zbiorem ustanowionych i obowigzujgcych norm
zachowania sie w czasie uroczysto$ci przedszkolnych o charakterze kulturalno-
spotecznym z uzyciem symboli narodowych.

2. Uroczystosciami z uzyciem symboli narodowych sa:

1) swieto niepodlegtosci;
2) swieto flagi;
3) sSwieto przedszkola;
4) $Swieto Europy;
5) pozegnanie absolwentéw przedszkola.
3. Uroczystosci przedszkolne, do ktérych ma zastosowanie ceremoniat przedszkolny

sktadaja sie z dwbch czesci : uroczystej ( oficjalnej) i artystyczne;.

§ 38

Uroczystosci przedszkolne z eksponowaniem symboli narodowych powinny przebiegac¢

w podniostym nastroju i ksztattowaé poszanowanie dla symboli narodowych.

ROZDZIAL VIl
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 39
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Statut przedszkola obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich czionkéw spotecznosci

przedszkolnej : dzieci, rodzicow, nauczycieli, pracownikéw niepedagogicznych.

§ 40

Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujgce i dotyczgce
tych spraw odrebne przepisy.
§ 4

1. Zmian w statucie dokonuje rada pedagogiczna z wlanej inicjatywy lub na wniosek
organdw przedszkola.

2. Projekt uchwaly o zmianie statutu przedszkola jest przedstawiany do wiadomosci
Radzie Rodzicéw.

3. Rada Rodzicow ma prawo wnies¢ uwagi do planowanych zmian w statucie
w terminie 21 dni od dnia doreczenia projektu uchwaty.

4. Dyrektor powiadamia organy przedszkola o kazdej zmianie w statucie.

§ 42

1. Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sie:
1) opublikowanie tekstu statutu w Biuletynie Informacji Publicznej i stronie internetowe;j
przedszkola;

2) umieszczenie w widocznym miejscu w przedszkolu / pélka przy sekretariacie.

§43
Wewnetrzne akty normatywne ( regulaminy, procedury ) uchwalone przez organy dziatajgce

w przedszkolu nie mogg by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.

§ 44

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami

§ 45

Zasady gospodarki finansowej przedszkola okreslajg odrebne przepisy.
§ 46

1. Za stan mienia i zabezpieczenie majgtku przedszkola odpowiada dyrektor
przedszkola.

2. Majatek przedszkola moze by¢ zbywany i przekazywany dla innej placowki z terenu

miasta Poznania na podstawie protokotu przekazu.

§ 47

1. Statut zawiera 21 stron zaparafowanych przez dyrektora przedszkola.
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2. Traci moc Statut z dnia 25 pazdziernika 2019 r. zatwierdzony Uchwalg
nr 08/2019/2020 Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy’.

3. Statut wchodzi w zycie z dniem 23 czerwca 2021 roku.

Poznan, dnia 31 sierpnia 2022 .
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OBWIESZCZENIE Nr 01/2022
DYREKTORA
PRZEDSZKOLA NR 148 ,,MALI EUROPEJCZYCY” W POZNANIU
Z DNIA 1 WRZESNIA 2022R.

Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych
i niektérych innych aktow prawnych (Dz. U. 2019 poz. 1461) ogtasza sie w zatgczniku do niniejszego

obwieszczenia tekst jednolity Statutu Przedszkola nr 148 ,Mali

z uwzglednieniem wprowadzonych: zmian :

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Uchwatg nr 4/2007/2008 Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy”
z dnia 23 listopada 2007 r.

Uchwatg nr 6/2008/2009 Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy”
z dnia 29 grudnia 2008 r.

Uchwatg nr 7/2009/2010 Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy”
z dnia 28 pazdziernika 2009 r.

Uchwatg nr 12/2010/2011 Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy”
z dnia 02 grudnia 2010 r.

Uchwatg nr 4/2012/2013 Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy”
z dnia 03 grudnia 2012 .

Uchwatg nr 3/2013/2014 Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy”
z dnia 04 grudnia 2013r.

Uchwatg nr 4/2013/2014 Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy”
z dnia 19 lutego 2014 .

Uchwatg nr 3/2014/2015 Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy”
z dnia 22 stycznia 2015r.

Uchwatg nr 3/2015/2016 Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy”
z dnia 28 pazdziernika 2015r.

Uchwatg nr 7/2015/2016 Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy”
z dnia 22 lutego 2016 .

Uchwatg nr 4/2017/2018 Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy”
z dnia 30 listopada 2017 .

Uchwatg nr 11 /2018/2019 Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy”
z dnia 11 pazdziernika 2018 .

4

Uchwatg nr 19 /2018/2019 Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy’
z dnia 31 stycznia 2019 .

Uchwatg nr 21 /2018/2019 Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy”
z dnia 21 marca 2019 .

Uchwatg nr 08 /2019/2020 Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy”
z dnia 25 pazdziernika 2019 r.

Uchwatg nr 09 /2020/2021 Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy”
z dnia 22 czerwca 2021 r.

Uchwatg nr 1/2022/2023 Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 148 ,Mali Europejczycy”
z dnia 31 sierpnia 2022r.

Europejczycy” w Poznaniu
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